
PLÁN AKTIVÍT A ZAPOJENIA 

Akcia Postupy → Čo? Zúčastnené 
strany a miera 
zapojenia 1-7 

Dátum Výstupy/výsledky  
(dokedy) 
(minimálne 
očakávania) 

poznámky 

 
Web – zavesiť 
Tím =  vízia 
 

 

Tím rozvoja školy Marec 2013 
Informovanosť 

verejnosti 

 

 
Organizácia Dňa 
učiteľov  
 

 
Možnosť výberu pre zúčastnené strany: všetci 
zamestnanci 

Všetci 
zamestnanci 

25.03.2013 

Oslava nášho 
zamestnania , 

spoločenská udalosť 
pre všetkých 

 

 
Klub moderného 
učiteľa 
 
 
 

 
Tímové riešenie všetkých záťažových situácií v našom 
zamestnaní .  
Kooperatívne riešenie problémov.  
 

Všetci 
pedagogickí 
zamestnanci 

Apríl 2013 – 
apríl 2014 

Znižovanie neistoty 
v pracovnom 

prostredí 

 

 
Riešenie nepredvídaných situácií s rodičmi  
 

 

 
Stretnutia 
pedagógov celej 
školy – workshop  
 

 
 
Informácia o aktivitách tímu na rozvoj školy  
Aktivity na rozvoj životných zručností  

Všetci 
pedagogickí 
zamestnanci 

02.09. 2013 
alebo 

09.05.2013 

Informovanosť celého 
pg. zboru o činnosti 

tímu 
Aktívne využívanie 
životných zručností 

 

 

 
Záhradná party 
v MŠ  

 
Príprava podujatia pre deti s rodičmi 
Informačné panely , aktivity, hry na životné zručnosti  

Deti, rodičia, 
učiteľky v MŠ, 
Janka Katonová  

Jún 2013 Vtiahnutie rodičov do 
života MŠ 

 

 Ponuka pozícií a aktivít – participácia → Vedenie školy, Zapisovanie Vtiahnutie pedagógov  



Plánovanie 
aktivít na 
nasledujúci 
školský rok  
 
 

prihlasovanie  pedagógovia – po 15.06.  
Realizácia – 
prvý júlový 
týždeň 2013 

do tvorby plánu práce 
školy  

 
Koncept projektu  
Comenius – 
Regio  
 

Vytvorenie konceptu projektu Tím prípravy 
projektu  

Jeseň 2013 Spracovaný a podaný 
projekt  

 

Konferencia 
2014 

Medzinárodná konferencia inovačných metód práce 
v škole 21. storočia – tím na konferenciu  

Pedagogickí 
zamestnanci , 
ASK, NDS  

Máj 2014   

Príprava 
projektu: 
Nástroje 
pozitívneho 
riadenia triedy  

??? ???? September 
2014 

Zvládanie situácií 
v triedach  

 

Teambuilding  Tréning komunikačných zručností  Pedagogickí 
zamestnanci a 
CPPPaP 

August 2013 Skvalitnenie 
komunikačných 
zručností  U-U, U-Ž, U-
R a opačne  

 

Rozšírené 
stretnutia tímu  

Spätná väzba a návrhy na riešenia , sebareflexia, 
metodické okienko  

Rozšírení tím  Každé dva 
mesiace 

Zvládanie prijímania 
opačného názoru pri 
komunikácii  

 

Spoločné MZ 1. 
stupňa a MZ ŠKD  
Spoločné MZ 1. 
stupňa + PK  

??? Pedagógovia  August 2013   

Pravidelné 
stretnutia MO  

Sebareflexia – čo funguje a čo nefunguje  Pedagógovia  Priebežne  Zefektívnenie 
a zvýšenie odbornosti 
MO  

 



 


